Uniwersalne charakterystyki pozioméw 1-8 pierwszego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

Zapisy — wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne — nalezy odnosi¢ do okreslonej dziedziny uczenia sie lub dziatalno$ci zawodowe;j

B odpowiednio do specyfiki poszczegolnych kwalifikacji,
zapis odnosi sie takze do kolejnych pozioméw PRK

WIEDZA (W)
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POZIOM 6

w zaawansowanym stopniu — fakty, teorie,
metody oraz ztozone zaleznosci miedzy
nimi

POZIOM 7

w pogtebiony sposob wybrane fakty,
teorie, metody oraz ztozone zaleznosci
miedzy nimi, takze w powiazaniu z innymi
dziedzinami

POZIOM 8
ZNA | ROZUMIE:

Swiatowy dorobek naukowy i tworczy oraz

wynikajace z niego implikacje dla praktyki

roznorodne, ztozone uwarunkowania
prowadzonej dziatalnosci

innowacyjnie wykonywa¢ wykonywac
ztozone zadania oraz rozwiazywac ztozone
i nietypowe problemy w zmiennych i nie
w pehni przewidywalnych warunkach

roznorodne, ztozone uwarunkowania
i aksjologiczny kontekst prowadzonej
dziatalnoscm

wykonywac zadania oraz formutowac
irozwigzywac problemy, z wykorzystaniem
nowej wiedzy, takze z innych dziedzin

POTRAFI:

dokonywac analizy i tworczej syntezy
dorobku naukowego i tworczego w celu
identyfikowania i rozwigzywania

problemow badawczych oraz zwigzanych
z dziatalno$cia innowacyjna i tworcza;
tworzy¢ nowe elementy tego dorobku

samodzielnie planowa¢ wtasne uczenie sie
przez cate zycie

samodzielnie planowac wiasne uczenie sie
przez cate zycie i ukierunkowywac innych
w tym zakresie

samodzielnie planowac wlasny rozwoj oraz
inspirowac rozwdj innych oséb

komunikowac sie z otoczeniem, uzasadnia¢
swoje stanowisko

kultywowania i upowszechniania wzorow
wlasciwego postepowania w srodowisku
pracy i poza nim

komunikowac si¢ ze zréznicowanymi
kregami odbiorcow, odpowiednio
uzasadniac stanowiska

tworzenia i rozwijania wzoréw wiasciwego
postepowania w srodowisku pracy i zycia

Kategorie Aspekty POZIOM 1 ‘ POZIOM 2 ‘ POZIOM 3 ‘ POZIOM 4 ‘ POZIOM 5
oplsowe 0 podstawowym
znaczeniu ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE: ZNA | ROZUMIE:
elementarne fakty i pojecia oraz poszerzony zbidr elementarnych faktow, podstawowe fakty i pojecia oraz poszerzony zbior podstawowych faktow, w szerokim zakresie — fakty, teorie, metody
., zaleznosci miedzy wybranymi zjawiskami prostych pojec¢ oraz zaleznosci miedzy zalezno$ci miedzy wybranymi zjawiskami umiarkowanie ztozonych poje¢, teorii i zaleznosci miedzy nimi
Kompletnosc przyrodniczymi, spotecznymi i w sferze wybranymi zjawiskami przyrodniczymi, Pprzyrodniczymi, spotecznymi i w sferze i zaleznosci miedzy wybranymi zjawiskami
Zak kt wytworéw ludzkiej mysli spolecznymi i w sferze wytworéw ludzkiej wytworéw ludzkiej mysli, a ponadto przyrodniczymi, spolecznymi oraz w sferze
akres perspextywy mysli w okreslonych dziedzinach w szerszym wytwordéw ludzkiej mysli, a ponadto
poznawczej zakresie wybrane fakty, pojecia i zaleznosci w okreslonych dziedzinach w szerszym
zakresie fakty, umiarkowanie zlozone
pojecia, teorie i zaleznosci miedzy nimi
elementarne uwarunkowania prowadzonej podstawowe uwarunkowania prowadzonej réznorodne uwarunkowania prowadzonej
Glebia rozumienia Zaleznosci dziatalnosci dziatalnosci dziatalnoéci
POTRAFI: POTRAFI: POTRAFI: POTRAFI: POTRAFI: POTRAFI: POTRAFI:
Zio ;1 wykonywac bardzo proste zadania wedtug wykonywac proste zadania wedtug wykonywac niezbyt proste zadania wedlug wykonywac niezbyt ztozone zadania wykonywac zadania bez instrukcji
ozonosc szczegotowych wskazowek w typowych ogolnej instrukgji, najezesciej w typowych o0golnej instrukcji w czesciowo zmiennych w czesd bez instrukji, czesto w zmiennych w zmiennych, przewidywalnych
Rozwi azywan ie p roblemu warunkach warunkach warunkach warunkach warunkach
probleméw Innowa cyjnogé rozwiazywac bardzo proste typowe rozwiazywac proste typowe problemy, rozwiazywac proste typowe problemy rozwiazywac niezbyt proste, w pewnej rozwiazywac niezbyt ztozone i nietypowe
. 5 vy . problemy w typowych warunkach najczesciej w typowych warunkach w czesciowo zmiennych warunkach czedci nietypowe problemy czesto problemy w zmiennych przewidywalnych
Istosowanie pOdEJSCIa w zmiennych warunkach warunkach
wiedzy S salnoéé
amodzielnos¢
w praktyce w dziataniu
Warunki dziatania
Samodzielnos¢ uczy¢ sie pod bezposrednim kierunkiem uczy¢ sie pod kierunkiem uczy¢ sie w czesci samodzielnie pod uczyc¢ sie samodzielnie w zorganizowanej uczy¢ sie samodzielnie
Uczenie Sie W zorganizowanej formie w zorganizowanej formie kierunkiem w zorganizowanej formie formie
Metody
odbierac proste wypowiedzi, tworzy¢ odbierac niezbyt proste wypowiedzi, odbierac niezbyt ztozone wypowiedzi, odbiera¢ ztozone wypowiedzi, tworzy¢ odbiera¢ niezbyt ztozone wypowiedzi,
Zakres bardzo proste wypowiedzi tworzy¢ proste wypowiedzi tworzyé niezbyt proste wypowiedzi niezbyt zlozone wypowiedzi dotyczace tworzyé niezbyt proste wypowiedzi
. . wypowiedzi szerokiego zakresu zagadnien z uzyciem specjalistycznej terminologii
Komunikowanie v
SIQ . Y, formutowac i odbiera¢ najprostsze odbierac i formutowac bardzo proste odbierac i formutowac proste wypowiedzi odbierac i formutowac bardzo
Ztozonosc wypowiedzi w jezyku obcym wypowiedzi w jezyku obcym w jezyku obcym proste wypowiedzi w jezyku obcym
wypowi edzi z uwzglednieniem specjalistycznej
terminologii
JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO: JEST GOTOW DO:
respektowania zobowigzan wynikajacyc odejmowania obowiazkow wynikajacyc rzynalezenia do réznych wspdlnot, rzyjmowania odpowiedzialnosci odejmowania podstawowych obowigzkow
czestniczenie pektowania zobowiazan wynikajacych podej ia obowiazkow wynikajacych przynalezenia do réznych wspdl przyj ia odpowiedzialnosci podej ia pod ych obowiazko
z przynaleznosci do r6znych wspdlnot z przynaleznosci do r6znych wspdlnot funkcjonowania w réznych rolach zwiazanej z uczestnictwem w réznych zawodowych i spotecznych, ich oceniania
. Y, Poczucie spotecznych oraz podejmowania wspolnotach i funkcjonowaniem w réznych iinterpretacji
Tozsamos¢ o dpowie dzialnosci podstawowych powinnosci z tego rolach spotecznych
wynikajacych
Postepowanie

Wspotpraca

Praca zespotowa

Warunki dziatania

Przywddztwo

dziatania i wspoétdziatania
pod bezposrednim nadzorem
w zorganizowanych warunkach

dziatania i wspotdziatania pod kierunkiem
w zorganizowanych warunkach

czeSciowo samodzielnego dziatania oraz
wspotdziatania w zorganizowanych
warunkach

autonomicznego dziatania i wspotdziatania
w zorganizowanych warunkach

samodzielnego dziatania

oraz wspotdziatania z innymi

w zorganizowanych warunkach, kierowania
nieduzym zespotem w zorganizowanych
warunkach

Odpowiedzialnos¢

Konsekwencje
dziatan wiasnych

Konsekwencje
dziatan zespotu

Ocena

oceniania swoich dziatan i przyjmowania
odpowiedzialnosci za bezposrednie ich
skutki

oceniania dziatari, w ktorych uczestniczy,
i przyjmowania odpowiedzialnosci za ich
skutki

oceniania dziatan swoich i zespotowych;
podejmowania odpowiedzialnosci za
skutki tych dziatan

oceniania dziatan swoich i 0séb, ktorymi
kieruje; przyjmowania odpowiedzialnosci
za skutki dziatan wlasnych oraz tych osob

oceniania dziatan swoich i 0sob oraz
zespotow, ktorymi kieruje; przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dziatari

samodzielnego podejmowania decyzji,
krytycznej oceny dziatan wlasnych, dziatar
zespotow, ktorymi kieruje, i organizacji,
w ktdrych uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

podejmowania inicjatyw, krytycznej
oceny siebie oraz zespoléw i organizadji,
w ktdrych uczestniczy, przewodzenia
grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za
nig

uczestniczy¢ w wymianie doswiadczen
iidei, takze w srodowisku
miedzynarodowym

JEST GOTOW DO:

niezaleznego badania powigkszajacego
istniejacy dorobek naukowy i tworczy;
podejmowania wyzwan w sferze
zawodowej i publicznej z uwzglednieniem:
¢ ich etycznego wymiaru,

¢+ odpowiedzialnosci za ich skutki
oraz ksztattowania wzoréw wiasciwego
postepowania w takich sytuacjach
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Zrédlo: https://kwalifikacie.gov.pl/download/Polska Rama Kwalifikacji/Uniwersalne charakterystyki
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